Робота за напрямком опорного навчального закладу

«Вивчення, апробація та впровадження інноваційних педагогічних технологій»

СЗШ І – ІІІ ст. 
с. Вищеольчедаїв
2016-2017 н. р.
Відповідно до рішення  педагогічної ради школи  від   21 березня  2016 р. протокол № 3 напрямком діяльності СЗШ І-ІІІ ст.. с. Вищеольчедаїв  як опорного  навчального закладу було визначено  вивчення, апробацію та впровадження інноваційних педагогічних технологій. 

Об'єктивне прискорення науково-технічного і соціального прогресу, кризові економічні, екологічні, демографічні, політичні та інші явища, що виникли у сучасному світі, неминуче позначаються на системі освіти, загострюють протиріччя і труднощі формування молодого покоління. Традиційні педагогічні засоби виховання, змісту й організації навчально-виховного процесу все частіше не спрацьовують. Через невідповідність темпів і характеру соціальних та педагогічних процесів виникають кризові явища в педагогіці.

Найважливіші з них виявляються у нездатності освітньо-виховних закладів, по-перше, впливати на дитину для формування цілісної, а не "часткової" особистості, по-друге, у невмінні враховувати індивідуальні, вікові та соціо-біопсихологічні особливості вихованця, неповторність особистості кожного. Тому у сучасному вимогливому та швидкозмінному соціально-економічному середовищі рівень освіти, її вплив на особистісній розвиток дитини значною мірою залежатиме від результативності запровадження технологій навчання, що ґрунтуються на нових методологічних засадах, сучасних дидактичних принципах та психолого-педагогічних теоріях, які розвивають діяльнісний підхід до навчання.

Таким чином, інноваційні педагогічні технології як процес - це «цілеспрямоване, систематичне й послідовне впровадження в практику оригінальних, новаторських способів, прийомів педагогічних дій і засобів, що охоплюють цілісний навчальний процес від визначення його мети до очікуваних результатів» (І. Дичківська).

Серед головних недоліків традиційної системи навчання називають: авторитарний стиль керівництва; домінування пояснювально-ілюстративного типу навчання і репродуктивної діяльності учнів; перевагу фронтальної роботи, обмеженість діалогічного спілкування; породжені цими факторами невміння і небажання дітей учитися; відсутність у них поцінування освіти, самоосвіти (саморозвитку).

Тому педагогічний колектив школи вважає  одним з найважливіших стратегічних завдань на сьогоднішньому етапі реформування  освіти України виховання «… людей, котрі можуть приймати критичні рішення, котрі можуть знаходити свій шлях у новому оточенні, котрі достатньо швидко встановлюють нові стосунки в реальності». Розв'язання цього завдання можливе за умови зміни педагогічних методик та впровадження інноваційних технологій навчання.
 
За  період, що минув,  в навчальному закладі проводилась відповідна робота по  визначеному напрямку. Розроблено модель організації роботи по вивченню, апробації та впровадженню інноваційних педагогічних технологій. Проведено круглий стіл «Творчий педагог – успішний учень», анкетування учнів «Яким я бачу сучасний урок», відкриті уроки для батьків та зустрічі з ними на тему «Я б хотів, щоб моя дитина в школі навчилася…».  Ці заходи були спрямовані на виявлення освітніх запитів батьків та учнів, розуміння  педагогами необхідності будувати освітній процес відповідно до них  та на основі компетентнісного підходу, визначеного Державними стандартами освіти.
 Педагоги школи в своїй практичній діяльності і раніше застосовували педагогічні технології навчання, що визначалося рамками роботи над методичною темою освітян району та навчального закладу відповідно. Уже в розрізі обраного напрямку діяльності  проведено діагностування рівня знань та володіння учителями педагогічними технологіями. Визначено коло педагогічних технологій, над поглибленим вивченням та апробацією яких колектив зможе працювати. Такими є технологія формування критичного мислення, інтерактивного навчання, проектної діяльності та інформаційно-комунікаційні технології навчання. З цією метою було проведено такий методичний захід,  як «Педагогічна майстерня», на засіданнях якої вчителі поглиблювали свої знання. Методичні асоціації школи працювали над питанням застосування технологій  для відповідних циклів предметів. Наступним був етап підготовки авторських розробок уроків та їх проведення у відповідних технологіях. На таких уроках були присутні члени методичної асоціації, проводилось їх обговорення та визначення результативності. Проводились також майстер-класи за участю вчителів вищої кваліфікаційної категорії. У школі створено банк методичних розробок уроків в певній технології. Систему уроків з географії за темою «Кліматичні умови та ресурси України»(8 клас), розроблених із використанням технології інтерактивного навчання, редакційною колегією журналу «Географія та економіка в рідній школі» визнано найкращою методичною розробкою уроку з географії у 2016 році. У 2015-2016 н.р. 5 учителів школи вибороли призові місця в районному конкурсі на кращу розробку уроку із застосуванням інформаційно-комунікаційних технологій.
 
 В цьому ж ключі на базі школи проведено методичні заходи районного рівня, а саме практичний семінар учителів початкових класів на  тему «Сучасні тенденції удосконалення процесу навчання математики в умовах модернізації та реформування початкової математичної освіти», під час якого учителі проводили інтегровані уроки із застосуванням елементів технології формування критичного мислення та інформаційно-комунікаційних технологій. Відбувся також семінар заступників директорів з навчально-виховної роботи на тему «Модель організації навчально-виховної роботи в системі шкільної освіти для розвитку інноваційного потенціалу вчителя та створення опорної школи», під час якого учителі провели сім уроків, розроблених в технології проектного навчання, технології формування критичного мислення, з використанням інформаційно-комунікаційних технологій навчання. 
До кінця навчального року плануємо провести практичний семінар «Використання мультимедійної дошки у навчальній та виховній діяльності»

Будь-яка освітня діяльність передбачає належне матеріально-технічне забезпечення, що робить процес динамічним та відповідним до вимогсьогодення. Для вирішення питання покращення матеріально-технічної бази школи проводилась робота зі спонсорами, в результаті чого придбано телевізор, комп’ютер, принтер для одного з кабінетів початкових класів, три ноутбуки та телевізор для загального користування, під’єднано швидкісний Інтернет. Для закладу відділом освіти виділено інтерактивну дошку, 15 комп’ютерів. 
Модель 

організації роботи по вивченню, апробації та впровадженню інноваційних педагогічних технологій





























Стимулювання і мотивація педагогів та учнів до інноваційної діяльності





Задоволення  потреб учасників НВП





Підготовка до впровадження інноваційних технологій





Інноваційне освітнє середовище





Методичний центр  школи





Дослідницько-екпериментальна  робота





Матеріально-технічне забезпечення 





моніторингові дослідження





Апробація інноваційних технологій





Поточне діагностування та коригування  процесу застосування інноваційних технологій





Високий культурний рівень батьків





Інноваційний потенціал школи





Співпраця з ВНЗ





Інтерес суб’єктів до організації навчання на інноваційній основі 








Співпраця з позашкільними закладами і установами





Системний аналіз освітніх потреб суспільства й адаптація основних ідей до запитів





Компетентність педагогів та шкільної адміністрації у процесі реалізації ініціативи





Робота благодійного фонду школи





Підтримка нововведень з боку органів  державного управління





Інтерес громадськості щодо розвитку школи








